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	DEMANDE DE RÉINTÉGRATION APRÈS UNE DISPONIBILITÉ
À compter du 01/09/2025


Annexe 6
Circulaire n°2025-056 du 19/06/2025
DOCUMENT À RETOURNER 3 MOIS AVANT  LA PROCHAINE RENTRÉE SCOLAIRE À ce.deep@ac-creteil.fr
	Partie à compléter par le maitre
M ou Mme …………………………………………………………………………

Corps : ……………………………………………….
Adresse de résidence : ……………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………….
Téléphone : ………………………………………………………………

Mail personnel : ………………………………………………………………..

Mail professionnel : ……………………………………………………………………..@ac-creteil.fr




Je sollicite la réintégration dans mes fonctions à compter du 01/09/2025
Je m’engage à fournir 3 mois avant la prochaine rentrée scolaire, un certificat médical d’aptitude établi par un médecin agréé datant de moins de 3 mois (annexe 7).
En cas d’absence de demande de réintégration pour le 1er septembre 2025, et/ou par mon absence de participation au mouvement des maitres, je serai susceptible d’être considéré en abandon de poste et mon contrat qui me lie à l’État pourrait être rompu.  
En l’absence de production du certificat médical d’aptitude, je pourrais faire l’objet d’une procédure d’abandon de poste par la DEEP.

Fait à ……………………………………… le : …………………………………

Signature : 
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